
113 高教深耕 執行項目 Plan 
 

細部
計畫
編號 

執行活動                                                計畫內容/預期成效 統籌單位 

1-4 業師協同教學 
授課教師邀請業師到校演講，主題涵蓋：各產業現況、學生就業準備、商業模式與策略應用、實

務案例解析等，期望透過協同教學強化學生專業知識與實務運用之連結，提高學習動機與興趣。 

教務處 

綜合業務組 

1-1 補救教學 規劃中 
     教務處 

     課務組 

3-3 國內實習訪視 

鼓勵學生校外實習，落實學術理論與實務結合，提升學習效果，強化專業技能。 

安排實習指導老師前往實習單位進行訪視，了解學生實際實習狀況並給予必要協助，並於實習 

結束後進行評分。 

1.本次約30名學生校外實習，分別由6名教師擔任實習指導老師。  

2.相關經費之申請，將依實際狀況進行調整(職場體驗實習可由指導老師決定是否訪視)。 

學務處 

生涯發展中心 

1-4 全國性/國際性競賽 

國企管系系上專任老師，將於113年度，帶領國企管系學生參加競賽，培育學生結合商管理論與

實務的能力，幫助學生經由應用理論及參與實作而完成專題報告，以展現其在校的學習成果。 

透過創作成果切合企業實務，使其獲得企業之重視。   國際企業管理系 



細部 
計畫 
編號 

執行活動                                           計畫內容/預期成效 統籌單位 

1-4 證照輔導班 

1. 國貿大會考證照輔導班 

2. A.P.S基礎採購證照輔導班 

3. ERP規劃師證照輔導班 

4. TBSA商務行銷證照輔導班 

5. 銀行內部控制與內部稽核證照輔導班 

國企管系將於113年度，舉辦：A.P.S基礎採購證照、ERP軟體應用師-配銷模組、新媒體行銷管

理師、乙級ERP規劃師、ERP軟體應用師證照、國際貿易大會考證照、銀行內部控制與內部稽核

證照、就業服務乙級證照等證照輔導課程，協助輔導日間部及進修部學生考取證照，提升專業

能力與證照合格通過率。 

   國際企業管理系 

1-5 專題成果發表 

1.期望透過專題發表培養大四學生實驗應證、論文撰寫、文獻考察、批判性思考之能力。 

2.期望透過小組進行專題發表，培養學生團隊合作之能力。 

3. 鼓 勵 學 生 自 由 發 想 專 題 題 目 ， 期 望 學 生 能 發 揮 創 意 、 發 表 創 新 主 題 。 

4.檢附附件：學生分組名單與題目、畢業專題時程與注意事項。 

   國際企業管理系 

2-2 國際學者線上共時 規劃中    國際企業管理系 

 


